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  סקטור  הדרו.  במלוא  ישראל  עם  גם  התגלה  האסון  לצד  בתדהמה.  כולנו  את  הכה  באוקטובר 7   ה-
  ההייטק, על עובדיו ומנהליו, התגייס מאז האסון לסיוע אזרחי אבל לא פחות מכך היווה חלק

 20%   האוצר  משרד  נתוני  פי  על  דופן:  יוצאת  ובצורה  המילואים  שירות  של  הצבאי  בנטל  משמעותי
  מהמילואימניקים הם עובדי הייטק, יותר מכל מגזר אחר במשק. נוכחנו לגלות כי ההייטק הישראלי
  הוא לא רק מנוע הצמיחה המרכזי של המשק הישראלי, אלא נושא בצורה משמעותית ביותר בנטל

  המלחמה.

  חוק שפוטר חרדים מגיוס, ומאידך מכביד את הנטל על משרתי המילואים לעשרות ימים בשנה, יגרום
  נזק חמור להון האנושי בהייטק ובפגיעה לצמיחת המשק שההייטק הוא הקטר שלו.

  החודשים 8   ב-  מלחמה  אין  כאילו  לעבוד  להמשיך  עליון  מאמץ  עושה  הישראלי  ההייטק  מגזר
  האחרונים. החברות, שהן חברות גלובליות, המשיכו לספק מוצרים לחו"ל הודות לעובדים שהתגייסו

  בעורף לטובת חבריהם שנמצאים בחזית בצפון ובדרום. זהו מצב יוצא דופן ומורכב שלא ניתן
  להמשיך לתמוך בו לאורך זמן. מנהלי חברות שיגיעו לאיום ממשי על המשך תפקוד החברות, יאלצו

  בכאב להתחיל לתעדף משרות בחו"ל על פני משרות בישראל, כמובן שזה יקרה כתהליך לאורך זמן,
  אך משרות שיצאו מגבולות המדינה לא ישובו. זהו תהליך שלצערנו החל בשקט בחודשים האחרונים,

  על מנת לשמר את יכולת החברות לתמוך בלקוחותיהן בכל רחבי הגלובוס.

  -  המקומית  מהתעשייה  האדם  מכח 20%   כ-  של  פוטנציאלית  משרות  העברת  על  מדובר  זמן  לאורך
  למקומות שונים בעולם. התוצאות של מהלך כזה יהוו מכה אנושה להייטק הישראלי - הפסד המס
  למדינה יהיה מיידי וגרוע מכך, עלול להוביל להגירה של אוכלוסיה חזקה מישראל בטווח הקרוב.

  בהעדר גיוס מלא ושיוויוני במדינת ישראל אנו צפויים לראות נזק מצרפי הולך וגדל לחברות בכל
  הסקטור, מפגיעה בריווחיות ועמידות של החברות הגדולות ועד לסגירה וכשל של חברות צעירות.

  הנזק שייגרם להייטק, ובשרשור לכלכלת ישראל, יהיה הרה אסון ועלול להביא לפגיעה עמוקה וקשה
  בענף המקומי ובעקיפין לפגיעה מתמשכת בתוצר הלאומי הישראלי כולו. הימשכות המצב הזה יחזיר

  את ישראל עשרות שנים לאחור מבחינה כלכלית וענף ההייטק המקומי יקלע למשבר קיומי, בייחוד
  בסביבה של תחרות עולמית הולכת וגוברת.

  בנוסף מגזר ההייטק עושה מאמצים רבים בשנים האחרונות לשלב נשים וגברים חרדים וערבים
  בתעשייה,  תהליך שדורש הרבה משאבים וכוח אדם. כיצד נוכל להמשיך לעשות זאת  ביושרה מול

  המלחמה  במאמץ  מלהשתתף  גורף  פטור  תקבל  מאוכלוסייתה 20%   המדינה  ובחסות  במידה  עובדינו
  והביטחון של המדינה?



  נחנו נמצאים בעת היסטורית כאשר ישראל נמצאת תחת איום בכל הגזרות. צבא ההגנה לישראל  א
  חייב השתתפות של כל חלקי החברה הישראלית. אין פתרונות קסם אלא לגייס את כולם לשירות

  משמעותי ושיוויוני.

  אנו מצפים מממשלת ישראל להבין את גודל השעה, להביא לחוק גיוס ושירות הוגן ושיוויוני שיאפשר
  לכל אזרח ישראלי לתרום תרומה משמעותית למדינה שאנו כה אוהבים. חוק שישרת גם את עקרונות

  השוויון והצדק וגם את עתידה הכלכלי של מדינת ישראל.

  בברכה,

  מנכ"ל  גרטי-  יניב  רדיס,  שולמן-  יפתח  , Minute  Media   -  פלד  אסף  , Fiverr   קאופמן-  מיכה
  , Waze   מנכ"ל  לשעבר  -  בראדין  נועם  ברי,  ארנה  ד''ר  , WIX   זוהר-  ניר  פרס,  חמי  לשעבר,  אינטל

  תומר בר זאב- יוניטי, שלמה דברת, רוני פרידמן, אייל וולדמן, שאול מרידור- לייטריקס, גיגי לוי
  -  בוכריס  הראל  יודפת  בסמר,  פישר-  אדם  וייספלד,  צחי  סייברארק,  כהן-  אלון  , NFX   -  וייס

  זיו  לוי,  שמיל  , lightricks   -  פרבמן  זאב  תאני,  סופר  עדי  סיסקו,  שגיא-  אורן  קפיטל,  בלאמברג
  ברנהולץ  חזי  לימון,  צביקה  , Lendbuzz   -  רביב  דן  קלמר  אמיתי  מובילאיי,  ממייסדי  -  אבירם
  , monday   -  מן  רועי  , Outbrain   -  גלאי  ירון  טאבולה,  גולן-  ליאור  לסרטן),  ה״דוקסיל״  את  (פיתח

  יוסי  אולטראסייט,  וורטמן,  דוידי  בכנסת",  ישראל  למען  הייטק  "פורום  , Outbrain   -  להב  אורי
  רוני  , Hyp   -  מימון  אוהד  , dream  security   -  חוליו  שלו  קפיטל,  קומרה  שחר-  ארז  ג'מיני,  סלע-
  אייל  , OG  Venture  Partners   -  קופ  זיו  לשעבר,  מזור  הדומי-מנכ"ל  אורי  , HiBob   זהבי-

  יובל  , Honeybook   -  אלון  עוז  , Disruptive   קרן  נוח-  בר  טל  , Bluevine   ליפשיץ-
  רון  , Skai   -  פרטו  יזהר  יואב  , Tyto   גלעד-  דדי  קפיטל,  דהן-קומרה  שמרי  סיון  , Simply   קמינקא-
  רייסל-  איתן  , Bizzabo   -  כץ  בועז  נטוורקס,  אלטו  טנדלר-פאלו  עידן  קלטורה,  -  יקותיאל

 vgames ,  עצמון  רון  סופרפליי,  אלמוג-  גלעד  -   AU10TIX ,  פירון-  שרית   Team  8 ,  יונתן  
  שאול-  גל  , Papay  Global   גז-  עינת  , REMEPY   צור-  מיכל  , Natural  intelligence   אלדסהיים-

 Augury ,  סאקס-  ג'וני   F2  Capital ,  טיטנוביץ  גיא   CHEQ ,  גומא-  אופיר   Capital  Nature ,  ישי  
  אמיר - אינדיגו, דב מורן - גרוב ונצ'רס, אהרון מנקובסקי-פיטנגו, אריק צ'רניאק - אקסון, ינאי

  חביב-אבוג׳ן,  עופר  נווה,  ערד  גורה,  אייל  , Forter   דמרי-  לירון  , Retrain   דויד,-  שי  -ורטקס,  אורון
  גל  , amoon   גרונבאום-  יעל  , Glilot  Capital   -  קליינשטיין  אריק  , Vintage   קרן  -  אטינג  שירה
  דן  הורוביץ,  אסי  סולד,  עמיר  ), 8400   (  מורביץ  הביוטק:דפנה  תחום  ליונבירד,  וקסלר-  נוימן

  בועז  שפר,  אפרת  ), phase  V   (  גולדשטאוב  דן  (אנדורון),  הרפז  רונית  לייפנפלד,  דפנה  שוורצמן,
  ), voll  medical   (  גנץ  ערן  ),  (מודולייט  שדות  דניאל  ), Clew   (  סלומון  גל  ), pentaomix   )  בריל
  , Tipalti   עמית  חן  (קמהדע),  לונדון  עמיר  ביומד),  (פנגיאה  בקר  טוביק  ), splisense   (  הארט  גילי
  וורטמן  דוידי  , TLV  Partners   –  גל  שגב  רונה  ), x  sequoia   (  לוי  שמיל  , 2B  ANGELS   חשין,  יואל

 ultralight ,  רנן  דיקלה   odoro ,  גיל  מתי  ביו,  נביה  לביא  צפיר  ענבל   ion  labs .  


